Tipska pogodba 2012

Javna agencija za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije, Tivolska cesta 30,
1000 Ljubljana, dav&na Stevilka: 88431452, &t. podracuna: 01100-6000009917, ki jo zastopa
direktor, dr. Franci Demsar (v nadaljnjem besedilu: agencija) in

Naziv izvajalca, naslov izvajalca, davéna Stevilka: , 8t racuna: ,
ki gal/jo zastopa direktor/rektor (v nadaljnjem besedilu: izvajalec) skleneta

POGODBO st.: 1000-12-31_ _ _ _
o financiranju podiplomskega raziskovalnega usposabljanja mladega raziskovalca'

l. UGOTOVITVENE DOLOCBE

1. ¢len

Pogodbeni stranki uvodoma ugotavljata, da je:

o Direktor agencije, na predlog Znanstvenega sveta agencije, ki ga je sprejel na ____.seji dne
, sprejel Sklep o izboru mentorjev za leto 2012, §t.  zdne
e Upravni odbor agencije sprejel Sklep o spremembah in dopolnitvah Sklepa o izboru
mentorjev za leto 2012, §t. ,S katerim je odlocil o pritozbah prijaviteljev,

e izvajalec na podlagi izvedenega javnega razpisa izbral mladega raziskovalca.

Il. PREDMET POGODBE
2. ¢len

Predmet te pogodbe je ureditev medsebojnih pravic, obveznosti in odgovornosti pogodbenih
strank glede financiranja in izvajanja programa usposabljanja mladega raziskovalca (v nadaljnjem
besedilu: program usposabljanja).

3. ¢len

Program usposabljanja obsega raziskovalno delo mladega raziskovalca v programski/
raziskovalni skupini, ki izvaja raziskovalni projekt oziroma raziskovalni program, sofinanciran s
strani agencije, za €as podiplomskega Studija za pridobitev doktorata znanosti. PodrobnejSa
vsebina okvirnega programa Studijskega in raziskovalnega usposabljanja je sestavni del te
pogodbe.

4. ¢len

Pogodbeni stranki soglasata, da bo izvajalec izvedel podiplomsko raziskovalno usposabljanje, in
sicer:

mladi raziskovalec: ,

mentor: )

podrodje: ,

programska skupina / raziskovalna skupina: ,

cenovna kategorija:

1 V pogodbi uporabljeni izrazi mladi raziskovalec, zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni
kot nevtralni za moske in Zenske.
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Mladi raziskovalec se usposablja za pridobitev doktorata znanosti, po podiplomskem Studijskem
programu

5. ¢len
Program se bo izvajal v skupni dobi (3 let in pol oz. ustrezno manj). Agencija bo
pri¢ela financirati program s (datum) pod pogojem, da bo izvajalec predlozil:
a potrdilo o vpisu v ..... letnik podiplomskega Studijskega programa

U pogodbo o zaposlitvi mladega raziskovalca.

6. ¢len

Agencija bo financirala program usposabljanja na nacin in pod pogoji, ki jih dolo¢ajo ta pogodba

in:

- Zakon o raziskovalni in razvojni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 22/06 - UPB1, 61/06-ZDru-1,
112/07 in 9/11);

- Pravilnik o postopkih (so)financiranja, ocenjevanja in spremljanju izvajanja raziskovalne
dejavnosti (Uradni list RS, §t. 4/2011, v nadaljevanju: pravilnik);

- Uredba o normativih in standardih za doloCanje sredstev za izvajanje nacionalnega
raziskovalnega in razvojnega programa (Uradni list RS, §t. 74/04, 32/05, 26/06, 80/07, 89/08
in 102/09 — v nadaljnjem besedilu: uredba);

- Kolektivna pogodba za raziskovalno dejavnost (Uradni list RS, §t. 45/92, 50/92, 5/93, 18/94,
50/94, 45/96, 40/97-ZDMPNU, 51/98, 73/98, 39/99-ZMPUPR, 106/99, 107/00, 84/01, 85/01 in
43/06-ZKolP) in Aneks h Kolektivni pogodbi za raziskovalno dejavnost (Uradni list RS, St.
64/01, 61/08 in 67/08);

- veljavni Sklep o viSini subvencije za usposabljanje mladih raziskovalceyv;

- veljavno Navodilo o porabi sredstev za usposabljanje mladih raziskovalcev (v nadaljnjem
besedilu: navodilo).

|[R FINANCIRANJE
7. ¢len

Agencija bo za obdobje usposabljanja, doloenega s to pogodbo, za mladega raziskovalca
izvajalcu zagotavljala sredstva za plaCo, prispevke ter materialne in nematerialne stroSke ter
mentorski dodatek, skladno z uredbo in s kolektivno pogodbo za raziskovalno dejavnost.

Visina sredstev za Cas izvajanja programa bo za vsako leto izvajanja doloCena s sklepom
agencije o visini subvencije za usposabljanje mladih raziskovalcev. ViSina sredstev bo, v skladu s
finan¢nimi moznostmi agencije, sledila povisanju pla¢ v javnhem sektorju in na tej podlagi
uskladitvam vrednosti placnih razredov, spremembam in dopolnitvam kolektivhe pogodbe za
raziskovalno dejavnost in poviSanju cene raziskovalne ure.

Agencija bo za izvedbo programa za obdobje od do 31.12.2012 izpla€ala izvajalcu
sredstva v viSini EUR, v cenah veljavnih ob sklenitvi pogodbe. Sredstva so
zagotovljena v finan€nem nacrtu agencije.

Visina plage za mladega raziskovalca se bo dolocila skladno z veljavnim navodilom.

Z letnimi aneksi se bodo urejale le eventualne spremembe pogodbenih dolodil, ki so vezane na
status mladega raziskovalca ali mentorja.

8. ¢len

Agencija bo sredstva iz prejSnjega odstavka plaCevala izvajalcu praviloma v enakih mesecénih
obrokih na racun izvajalca.
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9. ¢len

Razliko do viSine polnih stroSkov za usposabljanje mladega raziskovalca zagotavlja izvajalec iz
lastnih sredstev.
10. ¢len

V primeru zaCasnega financiranja bo agencija do potrditve finanénega nacrta v tekocem letu
izvedla izplaCilo glede na razpolozljiva sredstva na podlagi pogodbe o zaCasnem financiranju
agencije. Agencija si v tem Casu pridrzuje pravico spremenjene dinamike financiranja.

11. élen

Sredstva agencije, izplatana na podlagi te pogodbe, se Stejejo kot namenska sredstva in jih
izvajalec sme uporabiti izklju€no za pokrivanje stroSkov izvajanja programa v obsegu, na nacin
ter po namenih, kot so opredeljeni v tej pogodbi in veljavnem navodilu.

Agencija ima pravico nadzora nad porabo sredstev, izpla¢anih po tej pogodbi.

Iv. PRAVICE IN OBVEZNOSTI POGODBENIH STRANK
12. ¢len
Izvajalec, ki je sprejel mladega raziskovalca v redno delovno razmerje se zavezuje, da bo:

- omogocCil mlademu raziskovalcu delovne pogoje za raziskovalno delo na projektih in/ali
programih raziskovalne skupine ter pogoje za podiplomski Studij,

- mladega raziskovalca razbremenil del, ki niso v funkciji njegovega raziskovalnega
usposabljanja,

- po potrebi omogodil krajSe usposabljanje v tujini,

- predlagal agenciji zamenjavo mentorja v primeru zamenjave delovnega razmerja mentorja,
upokoijitve ali smrti mentorja oziroma ve¢ kot enoletne dokumentirane odsotnosti, z drugim
ustreznim mentorjem, ki izpolnjuje pogoje dolo¢ene v 95. in 97. ¢lenu pravilnika,

- agencijo obvestil o sklenitvi dopolnilnega delovnega razmerja mladega raziskovalca.

13. ¢len

Izvajalec je dolzan v €asu izvajanja programa spremljati delo mladega raziskovalca in v skladu z
dolodili in zahtevami programa poSiljati agenciji letno in zaklju¢no poroc€ilo o rezultatih po vseh
tockah programa dela, in sicer letno porocilo za vsako kon&ano koledarsko leto, do 31. januarja,
zaklju€no porocilo pa v roku enega meseca po preteku odobrene dobe usposabljanja.

Izvajalec mora za vsako kon€ano koledarsko leto in ob zaklju¢ku financiranja usposabljanja
agenciji predloziti financni obradun porabljenih sredstev, pripravlien v skladu z navodilom
agencije.

Pred zaklju¢kom usposabljanja se mora mladi raziskovalec udeleziti seminarja s podrocja
podjetniStva. Seminar lahko organizira visokoSolska organizacija, ki ima v svojem programu
primerne vsebine in ustrezne predavatelje, ali pa ga organizira izvajalec usposabljanja ob
sodelovanju s strokovnjaki iz drugih visokoSolskih zavodov in gospodarstva. Seminar ne sme biti
krajsi od 5 Solskih ur. Potrdilo o udelezbi na seminarju mora biti prilozeno zakljuénemu poro€ilu iz
prvega odstavka tega Clena.

14. ¢len

Mladim raziskovalcem se lahko omogoci krajSe usposabljanje v tujini v obliki Studijskih projektov
na tujih univerzah oziroma raziskovalnih institutih ali izvedbe eksperimentalnega dela doktorata, v
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prid kakovostnejSega usposabljanja in podiplomskega Studija doma, in sicer do najve€ enega leta
in pol.

V Casu krajSega usposabljanja mladega raziskovalca v tujini je izvajalec upravi¢en do polnega
obroka sredstev, ki jih agencija namenja za usposabljanje mladih raziskovalcev, tudi v primeru,
da je mladi raziskovalec za €as bivanja v tujini pridobil tujo Stipendijo.

Izvajalec opiSe potek usposabljanja mladega raziskovalca v tujini v letnem porodilu.

Zaradi krajSega usposabljanja v tujini se pogodbeni rok za izvedbo programa ne podaljsa,
zagovor doktorata pa mora biti opravljen v Republiki Sloveniji.

V primeru, Ce je pri doktoratu sodeloval tuj somentor in je odloCitev o zagovoru doktorata v tujini
bila sprejeta v soglasju z vsemi udeleZenci, je zagovor doktorata iziemoma mozZen tudi v tujini.

15. ¢len

Ce mladi raziskovalec uspe$no zakljugi usposablianje (zagovor doktorata) pred iztekom
pogodbenega roka, se mu za Cas, ki preostane do izteka pogodbe, lahko podeli nagrada, ki
predstavlja 30% viSine sredstev, ki jih agencija namenja za bruto placo mladega raziskovalca, za
vsak pred¢asno kon&ani mesec usposabljanja, vendar najve¢ za dvanajst mesecev.

V. ZACASNA ZAUSTAVITEV FINANCIRANJA IN PRENEHANJE FINANCIRANJA
USPOSABLJANJA MLADEGA RAZISKOVALCA

16. ¢len
Agencija spremlja in nadzoruje izvajanje programa usposabljanja v vseh fazah njegovega poteka.
S strani agencije je skrbnica te pogodbe

17. €len
Izvajalec je dolzan obvesc¢ati agencijo o vseh spremembah, ki vplivajo na potek usposabljanja in
na dosego namena po tej pogodbi, za katerega agencija financira usposabljanje mladega
raziskovalca (npr. zamenjava mentorja, sprememba programa usposabljanja, sprememba
raziskovalne skupine, ipd.), in sicer v osmih dneh od datuma nastanka spremembe.
Izvajalec je najkasneje do desetega v mesecu dolzan sporociti agenciji spremembe v zvezi z
usposabljanjem mladega raziskovalca, ki se nanaSajo na spremembo zaposlitve, prekinitev
zaposlitve ter na upravi€eno odsotnost nad 30 delovnih dni skupaj, kot je starSevski dopust ali
daljSa bolezenska odsotnost, za katere izvajalec pridobi javno finan&na sredstva.

18. ¢len
V primeru prekinitve oz. spremembe zaposlitve mladega raziskovalca, agencija ustavi
izplaCevanje sredstev. Nadaljevanje financiranja usposabljanja mladega raziskovalca je vezano

na pozitivno mnenje ustreznega telesa agencije.

Za Cas upravicene odsotnosti nad 30 delovnih dni skupaj, agencija s sklepom zaCasno prekine
financiranje in podaljSa program za ¢as mirovanja pogodbenih obveznosti.
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19. ¢len

Pogodbeni stranki lahko na zahtevo izvajalca ali na zeljo mladega raziskovalca v prvih treh
mesecih financiranja prekineta pogodbo. V tem primeru izvajalcu ni potrebno vrniti izpla¢anih
sredstev razen, ¢e agencija ugotovi nenamensko porabo sredstev.

V primeru, da pride do prekinitve pogodbe na zahtevo izvajalca ali na Zeljo mladega raziskovalca
po treh mesecih financiranja, agencija od izvajalca zahteva vrnitev sredstev, v skladu z veljavnim
pravilnikom.

20. élen

Ce agencija ugotovi, da gre pri izvedbi programa za oé&itne nepravilnosti in bistvena odstopanja
od programa, zaCasno ustavi financiranje programa po tej pogodbi in zahteva od izvajalca, da
ugotovljene nepravilnosti pri izvajanju programa v zahtevanem roku odpravi.

21. ¢len

V primeru, da se v €asu usposabljanja mladega raziskovalca ugotovi, da izvajalec bistveno krsi
dolocila te pogodbe oziroma ne odpravi nepravilnosti, ki so bile podlaga za zacasno zaustavitev
financiranja programa usposabljanja, agencija pogodbo razdre.

V primeru razdrtja pogodbe agencija zahteva od izvajalca vrnitev sredstev, Ki jih je agencija
izpla¢ala v skladu z veljavnim pravilnikom.

22. clen

V primeru, da se v €asu trajanja usposabljanja ugotovi, da programa usposabljanja ne bo mogoce
uspesno zakljuditi zaradi spremenjenih okolis€in, se nadaljnje izvajanje programa usposabljanja
lahko prekine, izvajalec pa je v tem primeru prost vracila sredstev.

23. ¢len

Ce namen in cilj programa usposabljanja (zagovor doktorata) nista doseZena v pogodbenem roku
oziroma roku podaljSanem za 6 mesecev brez zagotovila finan¢nih sredstev agencije, je izvajalec
dolzan vrniti izplaCana sredstva v obsegu in na nacin kot je dolo€eno v veljavnem pravilniku.
Izvajalec ima pravico uveljaviti regresni zahtevek v viSini 5% izpla¢anih sredstev proti mlademu
raziskovalcu. V izjemnih, posebej obrazloZzenih primerih, lahko rok za dokon¢anje pogodbenih
obveznosti Znanstveni svet agencije brez zagotovila finan¢nih sredstev agencije podalj$a, vendar
najvec za Sest mesecev.

24, ¢len

Ce agencija odstopi od pogodbe zaradi nenamenske porabe sredstev, je izvajalec dolzan vrniti
nenamensko porabljena sredstva z zakonitimi zamudnimi obrestmi, v roku, ki ga dolo¢i agencija.

25. élen

Ce izvajalec porogila o usposabljanju mladega raziskovalca ne posreduje agenciji v roku
navedenem v tej pogodbi, agencija za ¢as zamude lahko zadrzi izplacilo sredstev, predvidenih po
tej pogodbi.
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VI. OSTALE DOLOCBE
26. ¢len

Pogodbene stranke izjavljajo, da v zvezi s sklenitvijo te pogodbe ni prislo do storitve ali opustitve,
ki predstavlja korupcijo (14. ¢len ZIntPK) in katere namen bi bil zagotovitev ravnanja v nasprotju s
poslovnimi interesi pogodbenih strank oziroma veljavnimi predpisi.

Ce se naknadno ugotovi, da je na strani ene od pogodbenih strank prilo v zvezi s sklenitvijo ali
izvajanjem pogodbe do storitve ali opustitve, ki predstavlja korupcijo in ki vpliva ali bi utegnila
vplivati na ravnanje pogodbenih strank, lahko druga pogodbena stranka s pisno izjavo uveljavija
ni¢nost oziroma razdre pogodbo.

27. ¢len
Pogodbeni stranki se dogovorita, da bosta vse spore v teku izvajanja te pogodbe redevali
sporazumno. V primeru, da pogodbeni stranki po tej poti ne bi dosegli sporazuma, je za
reSevanje sporov pristojno stvarno pristojno sodisce v Ljubljani.

28. ¢len

Pogodba stopi v veljavo z dnem, ko jo podpiSeta predstavnika agencije in izvajalca, uporablja pa
se za obdobje kot izhaja iz pogodbe.

29. clen

Pogodba je napisana v petih enakih izvodih, od katerih prejme agencija dva izvoda, izvajalec pa
tri izvode, od katerih je dolzan en izvod vrociti mlademu raziskovalcu.

Pogodbena stranka: Pogodbena stranka:
Izvajalec Javna agencija za raziskovalno
dejavnost Republike Slovenije

dr. Franci Demsar
direktor

po pooblastilu
Marko Belavi¢
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