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OCENJEVALNI  LIST

prijave, prispele na Javni razpis za financiranje usposabljanja 

mladih raziskovalcev iz gospodarstva za pridobitev doktorata znanosti v letu 2004

(Ur. l. RS, št. 53/04)

Najvišje možno število točk za posamezno prijavo je 50. Točke se po posameznih poglavjih seštevajo. V ocenjevalnem listu so upoštevani kriteriji iz Pravilnika o usposabljanju in vključevanju mladih raziskovalcev v gospodarstvo (Ur. list RS, št. 66/02 in 51/04) in javnega razpisa. 

Podlage za ocenjevanje (kvantitativna analiza uspešnosti raziskovalne skupine, prikaz uspešnosti usposabljanja mladih raziskovalcev pri posameznem mentorju, reference mentorjev …) pripravita ministrstvi in so sestavni del ocenjevalnega lista.

zap. št. prijave:


predlagatelj: 
raziskovalno področje: 

raziskovalna skupina: 

mentor/-ica: 

kandidat/-ka: 


povprečna ocena dodipl. študija:


stanje podiplomskega študija:

opombe:


I. Ustreznost mentorja/-ice

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Pri oceni se upošteva:




     

   (ustrezno obkrožite)

· znanstvena odličnost mentorja in njegova uspešnost pri prenosu znanja in dosedanjem usposabljanju mladih raziskovalcev 

II. Ustreznost raziskovalne skupine, kjer bo usposabljanje potekalo

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Pri oceni se upošteva:




     

   (ustrezno obkrožite)

· znanstveno tehnološka odličnost raziskovalne skupine, inovativnost skupine in njen pomen za razvoj področja v slovenskem prostoru

· povezanost raziskovalne skupine z uporabniki

III. Ustreznost kandidata/-ke

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Pri oceni se upošteva:




     

   (ustrezno obkrožite)

· izpolnjevanje razpisnih pogojev (povprečna ocena,  starost)

· dokazila o eventualnih prejetih nagradah, priznanjih, sodelovanju pri raziskovalnem delu, dosedanji morebitni delovni  rezultati

· kadrovska vrzel v podjetju

IV. Program usposabljanja

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Pri oceni se upošteva:




     

   (ustrezno obkrožite)

· zahtevnost programa usposabljanja, njegova zasnova in  relevanca pomembna za gospodarstvo

V. Ustreznost predlagatelja


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Pri oceni se upošteva:




     

   (ustrezno obkrožite)

· raziskovalno-razvojna usmeritev predlagatelja

· kadrovske potrebe

_____________________________________________________________________________________________________

SKUPNA OCENA - št. točk  (1 – 50): 




______________________________________________________________________________

Komentar k skupni oceni prijave:

Datum: ______________________                     
 ____________________________










podpis ocenjevalca
